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Para cumplir con la entrega del Informe Anual de las Organizaciones de la Sociedad Civil, no requiere
documentacion adicional al presente formato.

El presente formato tiene como fundamento el Articulo 7, Fraccion V de la Ley Federal de Fomento a las
Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil (LFFAROSC), que a la letra dice: Informar
anualmente a la Comisién sobre las actividades realizadas y el cumplimiento de sus propdsitos, asi como el balance
de su situacion financiera, contable y patrimonial, que reflejen en forma clara su situacién y, especialmente, el uso
y resultados derivados de los apoyos y estimulos publicos otorgados con fines de fomento, para mantener
actualizado el Sistema de Informacion y garantizar asi la transparencia de sus actividades; asi como lo sefialado por
el articulo 14 del Reglamento de la Ley en comento.

DATOS DE LA 0SC

Nombre o Razén Social y figura juridica:[Fundacién de la Universidad Veracruzana, Asociacién Civil
Entidad Federativa del domicilio legal de la OSC:|Veracruz
Facundo Enrique Pacheco Rojas
Victor Aguilar Pizarro
Nombres de los representantes legales:|{Jests Antonio Lépez Rosas
Ramoén Arturo Aguayo Lozano
Enriqueta Sarabia Ramirez
Estatus de la representacion legal:|VIGENTE

RFC OSC:|FUV920309KI4

RESUMEN DEL INFORME ANUAL QUE SE ENTREGA:

Afio del Informe: 2019 Apoyo Econdémico: Si
NUmero de apoyos
Tipo de Informe: Ordinario publicos econémicos |2
recibidos:
Monto total del o los  |$1365224 (Un milldn trescientos
Estatus del Informe: apoyos econdmicos |sesenta y cinco mil doscientos
publicos reportados: |veinticuatro pesos 00/100 M.N.)

INSTRUCCIONES POR SECCION:

Se llenard la seccion |, si la organizacién no recibié apoyo publico durante el afio que informa, indicando los motivos
por los cuales no logré obtenerlos. La secciédn IA, deberd ser llenada por la organizacién en relacién con los apoyos
o estimulos que haya recibido del gobierno federal, estatal o municipal, tantas veces como apoyos o estimulos se
hayan recibido durante el aflo que informa. La seccion Il que corresponde a la trayectoria histérica, impacto social,
incidencia y vinculos de la organizacién; sélo debera llenarse una vez y sélo actualizarse a lo largo del tiempo. La
seccién Il (situaciéon actual) hace referencia a la situacién administrativa, financiera y contable de la organizacién
durante el afio que se informa. Por Ultimo, la seccién IV corresponde a la alineacién del trabajo de la organizacidn,
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en el marco de la agenda 2030.
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¢La organizacion recibié apoyo publico gubernamental durante el afio que informa?
Si( X)No( )

~ SECCION 1A
FUENTE(S) DE APOYO(S) PUBLICO(S) FEDERAL, ESTATAL Y/O MUNICIPAL.

De la fuente del apoyo o estimulo recibido de gobierno estatal.
Elija la dependencia o entidad del gobierno estatal que le otorgoé el apoyo, asi como el nombre del programa o accion (en su caso)

Gobierno Estatal: |Veracruz

Propuesta de ordenamiento ecoldgico y territorial participativo del municipio de Actopan

Programa o Accién de Fomento:
Veracruz.

2. Del tipo de apoyo o estimulo publico estatal recibido durante el afio que informa.
Elija el tipo de apoyo o estimulo que recibié la organizacion durante el afio que informa:

(Doscientos cuarenta y nueve mil doscientos cuarenta

Econémico (X) Monto ($) $249,246.00 y seis pesos 00/100 M.N.)

Especie () Descripcion | |
Capacitacién Presencial () Tema | |
Capacitacién a Distancia () Tema | |
Asesoria () Tema | |
Servicios () Descripcién | |
Difusién y comunicacién () Descripcién | |
Convenios () Descripcion | |
Otro () Descripcién | |

SECCION IA.I
Destino del apoyo publico econémico recibido.

1. Elija el grupo de poblacion objetivo, el género de éste, asi como el rango de edad en que se incidio:

Grupo de poblacién objetivo Género de la poblacion objetivo Grupo de Edad de la poblacion objetivo

Poblacién en general Todos Todos

2. Indique si la poblacion objetivo que atendio preferentemente fue urbana, rural o ambas:

Poblacién objetivo rural
(aquella que tiene menos de 2,500
habitantes)

Poblacidén objetivo urbana

(aquella que tiene mas de 2,500 habitantes) X Ambas poblaciones (rural y urbana)

3. Indique el nombre del proyecto, programa o accion que realizé con el apoyo publico economico recibido.

Propuesta de ordenamiento ecoldgico y territorial participativo del municipio de Actopan Veracruz.

4. Seleccione el principal tema y subtema en que se puede encuadrar el trabajo realizado por la organizacion hacia
la poblacién objetivo:

Grupo Tematico Principal Tema Principal Subtema
A 4. Apoyo en el aprovechamiento de los recursos naturales, la proteccién del
medio ambiente, la flora y la fauna, la preservacién y restauracion del A 4.4 Promocion del desarrollo sustentable a nivel

A Desarrollo integral comunitario P P P . . : o
9 equilibrio ecoldgico, asi como la promocién del desarrollo sustentable a nivel [regional y comunitario, de las zonas urbanas y rurales .

regional y comunitario, de las zonas urbanas y rurales.

5. Seiiale la(s) entidad(es) federativa(s) y el(los) municipio(s) (o alcaldias) de la poblacion objetivo a donde dirigio
el apoyo publico econémico recibido. Se recomienda ser lo mas preciso(a) posible en su(s) respuesta(s), a efecto de
conocer el area geografica de ejecucion

Entidad Municipio o Alcaldia Tiempo de ejecucion
Veracruz Actopan Mas de 1 afio

6. Principal problema o necesidad que atendi6 de la poblacion objetivo con el apoyo publico econémico recibido.

Falta de participacion organizada de la poblacién, en las acciones que mejoren sus propias condiciones de subsistencia en beneficio de la comunidad mediante la proteccién al
ambiente, la preservacion y restauracion del equilibrio ecolégico.
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7. Si adquirié patrimonio con el apoyo ptiblico econémico recibido durante el afio que informa, sefale el(los) bien(es) que haya(n) sido adquirido(s) con el
apoyo publico econémico durante el afio que informa (puede seleccionar mas de una opcién):

Tipo de bien adquirido Si/No Tipo de bien adquirido Si/No
Terreno/Construccion Equipo de audio y video X
Mobiliario Material didactico

Méquinas y Herramientas Vehiculos de transporte

Equipo de computo X Insumos no perecederos

Material bibliografico

Equipo médico

Programas de computo

Vivienda

Habilitacién y/o mantenimiento de instalaciones

Otros.

De la fuente del apoyo o estimulo recibido de gobierno municipal.
1. Elija la dependencia o entidad del gobierno estatal que le otorgé el apoyo, asi como el nombre del programa o accion (en su caso)

|Gobierno Municipal:

|Xa|apa

|Programa 0 Acciéon de Fomento:

|Ta||eres de la campafa Escuela Limpia, Ciudad Limpia |

2. Del tipo de apoyo o estimulo publico estatal recibido durante el afio que informa.

Elija el tipo de apoyo o estimulo que recibié la organizacién durante el afio que informa:

Econémico

Especie

Capacitacion Presencial
Capacitacién a Distancia
Asesoria

Servicios

Difusién y comunicacién
Convenios

Otro

SECCION IA.I

Monto ($)

$1,115,978.00

(Un millén ciento quince mil novecientos setenta y
ocho pesos 00/100 M.N.)

Descripcion

Tema

Tema

Tema

Descripcién

Descripcién

Descripcion

Descripcion

Destino del apoyo publico econémico recibido.

1. Elija el grupo de poblacion objetivo, el género de éste, asi como el rango de edad en que se incidio:

Grupo de poblacién objetivo

Género de la poblacion objetivo

Grupo de Edad de la poblacion objetivo

Otro

Hombres y mujeres

Todos

2. Indique si la poblacion objetivo que atendio preferentemente fue urbana, rural o ambas:

Poblacidn objetivo rural
(aquella que tiene menos de
2,500 habitantes)

Poblacion objetivo urbana
(aquella que tiene mas de
2,500 habitantes)

Ambas poblaciones (rural y
urbana)

3. Indique el nombre del proyecto, programa o accion que realizoé con el apoyo publico economico recibido.

Talleres de la campafia Escuela Limpia, Ciudad Limpia

4. Seleccione el principal tema y subtema en que se puede encuadrar el trabajo realizado por la organizacion hacia

la poblacién objetivo:

Grupo Tematico

Principal Tema

Principal Subtema

B Participacion social y ciudadana

B 6. Civicas, enfocadas a promover la participacién ciudadana en
asuntos de interés publico

B 6.8 OTROS
Especifique: Promover la sensibilizacién para prevenir la
generacion de residuos y su manejo adecuado.
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5. Seiiale la(s) entidad(es) federativa(s) y el(los) municipio(s) (o alcaldias) de la poblacion objetivo a donde dirigié el apoyo publico
economico recibido. Se recomienda ser lo mas preciso(a) posible en su(s) respuesta(s), a efecto de conocer el area geografica de
ejecucion

[ Entidad [ Municipio o Alcaldia [ Tiempo de ejecucion

| Veracruz | Xalapa | De 3 a 6 meses

6. Principal problema o necesidad que atendi6 de la poblacion objetivo con el apoyo publico econémico recibido.

Falta de informacién que sensibilice a la poblacién, respecto de la gestién y manejo de residuos sélidos urbanos.

7. Si adquirié patrimonio con el apoyo ptblico econémico recibido durante el afio que informa, sefale el(los) bien(es) que haya(n) sido adquirido(s) con el
apoyo ptiblico econémico durante el afio que informa (puede seleccionar mas de una opcién):

Tipo de bien adquirido Si/No Tipo de bien adquirido Si/No

Terreno/Construccion Equipo de audio y video X

Mobiliario Material didéctico

Maquinas y Herramientas Vehiculos de transporte

Equipo de computo X Insumos no perecederos

Material bibliografico Equipo médico

Programas de computo Vivienda

Habilitacion y/o mantenimiento de instalaciones Otros.. X
Especifique
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SECCION II.
TRAYECTORIA HISTORICA, IMPACTO SOCIAL, INCIDENCIA Y VINCULOS DE LA ORGANIZACION
(ULTIMOS TRES ANOS)
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para conocer la histérica de los wltimos tres afios, el impacto social y la vinculacién de la organizacién, por favor conteste con precisién y certeza.

1. ila organizacién ha recibido alguna certificacién durante los tltimos tres anos?
Si( )No( X)

Si( X)) Ny

2. iConsidera que a lo largo de los ltimos tres afios, la organizacién ha alcanzado logros?
0( )

2.1 Agregue los principales logros (Vinculacién, Impacto social, Fortalecimiento o profesionalizacién e Incidencia en el Marco Normativo), que haya tenido la organizacién a lo largo de sus Gltimos tres afios (especifiquelos):

Tipo de Logro

Afio del Logro

[comunitario, etc.

impacto Social 2018 inauguracion del Centro de Atencién para el Cancer en Veracruz, Ver. Proyecto gestionado y realizado en colaboracién con UV y Fundacién Rio Arronte.
impacto Social 2018 inicio de colaboracién con el Programa Bécalos de Fundacién Televisa para otorgar becas de manutencién a
impacto Social 2010 [Renovacién del proyecto e incremento del recurso obtenido en colaboracién con el Programa Bécalos, en beneficio de con
[Vinculacién 2017 Fortalecimiento y consolidacién de actividades de i6n de proyectos de y desarrollo de la Universidad Veracruzana
Vinculacién 2019 del Foro de Innovacién y que permitié ampliar y fortalecer la visién de j6venes estudia
For o 2017 Celebracion de XXV Aniversario de la Or én. Ci ¥ 10gro de objetivos y acciones de vinculacién entre UV y fa sociedad.
For o 2017 Consolidacion en la realizacion de eventos artisticos, culturales, deportivos y recreafivos como actividades que fortalecen la procuracién de fondos
For o ion 2017 Creacion de Unidad de Manejo de Fauna. Resguardo de la fauna presente en areas verdes que administra la organizacion y educar a la gente en su trafo.
Fortalecimiento o ién 2018 [Apertura de categoria femenil en Centro de Formacién Deportiva de Soccer, en contexto de la Importancia nacional de Liga MX Femenil de futbol mexicano
Fortalecimiento o i6n 2010 Posicionamiento de Centros de Formacién Deportiva que opera la organizacion, los cuales se han integrado o participado en ligas mayores o nacionales.
For [ ion 2019 |Apertura del Programa de Capacitacién , con el fin de fortalecer la c y de la micro, pequeia y mediana empresa.
2.2 En los dltimos tres afios, indique ¢en qué temas se han capacitado los miembros de la organizacién, que han permitido alcanzar los principales logros sefalados por la organizacién? Puede agregar tantos temas como necesite.
el del puesto que recibié Ia capacitacion|Tema de la capacitacion]Ano de la capacitacié wQuéi o instancia impartié la i6 iLa capaci fue gratuita? ZEn qué lugar se imparti6?
Personal Operativo Recursos Humanos 2019 Despacho externo No Otro apacitacién en linea en propias
Personal Operativo Reformas Fiscales 2019 Despacho externo NO o pacitacion en linea en propias|
Otro Directivoy Operativo NOM 035 2019 Despacho externo NO oo pacitacién en linea en propias,
Personal Operativo Proteccin Civil 2019 Direccion de Proteccion Civil Mpal si instalacién propia
Otro Directivo y Operativo Manejo de Conflictos 2019 Despacho externo NO Instalacién rentada
2Cudl ha sido el principal impacto y/o incidencia con el trabajo realizado en los ltimos tres afios?
2Qué fue lo que hizo? 2Como lo hizo? 2 qué poblacién objetivo beneficié? |iEn qué afo?  |Entidad Municipio iCudles fueron los resultados? :':I';‘r";‘;:;‘:::fx‘fgn
Evitar la desercién escolar de estudiantes con  [Entrega de becas de manutencién educativa con recursos ‘E’;:’e(iﬁq“e:ﬁmmams de Licenciatura En los dtimos 3 arios, otorgamiento de 1580 becas en | )
vulnerabilidad econémica de la Universidad obtenidos de la postulaciénigestion de proyectos y > tes d 2019 Veracruz beneficio de 1030 estudiantes de la Universidad Més de 10 aios
Veracruzana actividades de procuracion de fondos.  Técnico Superior Universitario de la Veracruzana.
Veracruzana
lQue en el Estado de Veracruz se cuente con un__|Gestion e recursos y equipo de alta tecnologia para la re- Se contempla la atencién de hasta 70 pacientes
segundo equipo de alta tecnologfa para la atencion|apertura del Centro de Atencién para el Cancer, Enfermos crénicos 2018 Veracruz Veracruz lancolégicos por dia, durante un periodo aproximado de [De 2 a 5 afios
de pacientes oncoldgicos. con acelerador lineal). 20 a 25 aitos.
‘e’:’""’)"r‘::;e?(;‘ra‘lifa%:fggggﬂ jsv“’;‘”;,‘\‘ organizacion de un Foro Interacional de Innovaciény ~ [owo (Capacitacion a 1200 jovenes de 17 a 23 afios que
ool e foumnes acgnton 4o region [Emprendimiento, a través del cual e brindd el acceso a  [Especifiquesjévenes estudiantes de 172 (2019 Veracruz Xalapa fortalecieron y ampliaron su visién empresarial a partir ~[Menos de 6 meses
talleres y conferencias magistrales. 3 afios lde vivencias y el intercambio de experiencias
Fomento al deporte, Favorecer y estimular el ooy ofrecer instalaciones deportivas adecuadas,  [Otro |Anual:Formacion deportiva de 300 nifios y jovenes y
:g:o"f‘z‘;n:f a‘d‘é‘é:’:tgfsaf';‘v(::eys g;‘;‘:"t‘o‘;as' ! |operar 3 centros de formacién deportiva y promover y [Especifique:Nifios y jévenes de 5a17  [2019 Veracruz (Xalapa realizacién de 4 eventos deportivos. Diario:Atencién a 3 |Més de 10 afios
eportivos y J coordinar eventos deportivos especiales. lafios Imil usuarios de instalaciones deportivas.
Otro
A~ imparticién de conferencias en educacién ambiental, Especifique:Educacién ambiental Durante los Gltimos 3 afios se atendi6 aproximadamente
;Z’?:u"r::' Ia educacion ambiental y en el manejo |\ TBRCCCT manejo de fauna con Nat Geo y capacitacin en Cotudiantos de todos los niveles, Talleres (2019 Veracruz Xalapa 2 1200 asistentes a conferencias, Talleres ycursosde  |De 1a 2 afos
control y disuasi6n de fauna. Imanejo de fauna: publico general. Cursos capacitacion.
lcontrol  disuasién de fauna: empresas.
apoyo an el fortalecmionto de a competitivdad y |PFOPOTCIONar capacitacion en diversos temas el ambito ) [mparticion de 30 talleres en aiversos temas: Caiidad, i
empresarial a personal directivo y operativo de micro,  [Poblacién en general 2019 Veracruz Veracruz creatividad, manejo de estrés, venta, seguridad e De 12 afios
productividad del sector empresarial. pequefias y medianas empresas. higiene, trabajo en equipo, motivacion, etc.
otro
incidencia en la realizacién de proyectos de |Administracién eficiente y transparente de recursos sfv';fs‘o'z"r‘n“ue;lz?;:;;’e“‘ Egtg:g%’:‘ delos En los Gltimos 3 afios, administracién aproximada de 15
investigacion y desarrolio en dmbito deportivo,  [provenientes de diversas instancias publicas y privadas (U505 FIUTIEPIos S Esiadode | foo1g Veracruz Xalapa millones de pesos correspondientes a 10 proyectos de  [De 6 a 10 afios
cultural, ambiental, agroforestal, de salud, etc.  |para la realizacién de diversos proyectos. investigacion y desarrollo
investigacién o desarrollo que
corresponda.
4. iLa organizacién cuenta con mision, vision y planes de trabajo?
[Opcién Si/No_|De qué aro? _[Describalo
Misién Si 2018___|Asociacién Civil que orienta necesidades sociales y productivas hacia el talento y experiencia de la comunidad UV para beneficio de Ia sociedad.
Vision si 2018 [Serla institucion veracruzana con mayor indice de participacién e impacto social debido a un ejercicio constante de procuracién de recursos diversos
Plan de trabajo a corto plazo si 2019 [Renovacién de Junta Directiva 2020-2021 y definicion de estrategias y metas institucionales para Ia realizacion de programa operativo anual por areas.
Plan de trabajo a mediano plazo si 2019 [Fortalecer y posicionar a nivel estatal los programas y acciones de la organizacién.Asi como definir y desarrollar las que permitan alcanzar las metas
Plan de trabajo a largo plazo ] 2018 [Lograr un mayor impacto social derivado de la procuracion de recursos obtenidos con el desarrollo exitoso e programas y acciones de la organizacién.
5. Indique la(s) Entidad(es) Federativa(s), Municipio(s) o Alcaldia en donde la haya realizado t y acciones y que sean los mas imp o para la organi en los ltimos tres afios. Puede agregar més de una
opcién.
[Entidad Federativa [Municipio o Alcaldia [Fema del programa, proyecto o accién que i 5 [ARo
Veracruz Boca del Rio (Otorgamiento de Becas. 2019
Veracruz Veracruz [Otorgamiento de Becas. 2019
Veracruz Xalapa [Otorgamiento de Becas. 2019
[Veracruz [Orizaba [Otorgamiento de Becas. 2019
Veracruz [Crdoba [Otorgamiento de Becas. 2019
Veracruz o de Becas. 2019
Veracruz Poza Rica de Hidalgo (Otorgamiento de Becas 2019
Veracruz Tuxpan 0 de Becas. 2019
Veracruz Coatzacoalcos [Otorgamiento de Becas. 2019
Veracruz Minatitian [Otorgamiento de Becas. 2019
Veracruz Veracruz [Gestin para la re-apertura del Centro de Atencién para el Cancer en la ciudad e Veracruz-Puerto; proyecto gestionado y realizado en colaboracién con la Universidad Veracruzana y la Fundacién Gonzalo Rio Arronte, IAP. 2018
Veracruz Xalapa del Foro de Innovacién y Evento que permitié la alianza con diferentes educativas y de gobierno, con el objetivo de ampliar y fortalecer la visién de jovenes 2019
Veracruz Xalapa [Con el propésito de resguardar la fauna y educar a la gente en su trato con las distintas especies presentes en las areas verdes que administra la organizacién, fue creada la Unidad de Manejo de Fauna, 2019
Veracruz Xalapa [Operacién de centros de formacion deportiva que permiten fa deteccién y formacion de j6venes talentos deportivos 2019
Veracruz Xalapa [Conservar y ofrecer instalaciones deportivas que favorecen y estimulan el desarrollo de actividades fisicas y deportivas; asl omo Ia promocién y coordinacion de eventos deportivos especiales, 2019
eracrus eracrus [Fortaleciniento de Ia competitividad y productividad de micro, pequenas y medianas empresas, a través de la Capacitacion a personal GIrectivo y operativo el sector empresarial en temas como calidad en el servici, manjo de [, o
estrés laboral, etc.
Veracruz Cordona incidencia en la realizacién de proyectos de investigacion y desarrollo de Ia Universidad Veracruzana en los ambitos deportivo, cultural, agroforestal, biocultural, ecolégico, de salud, de sustentabilidad ambiental, de desarrollo |,
lcomunitario, etc.
eracrus eracrus incidencia en la realizacion de proyectos de investigacion y desarrollo de Ia Universidad Veracruzana en los mbitos deportivo, cutural, agroforestal, biocultural, ecolégico, de salud, de sustentabilidad ambiental, de desarrollo |,
lcomunitario, etc.
Veracra - incidencia en la realizacién de proyectos de investigacion y desarrollo de Ia Universidad Veracruzana en los ambitos deportivo, cultural, agroforestal, biocultural, ecolégico, de salud, de sustentabiidad ambiental, de desarrollo |,
lcomunitario, etc.
eracrus ctopan incidencia en la realizacion de proyectos de investigacion y desarrollo de Ia Universidad Veracruzana en los ambitos deportivo, cutural, agroforestal, biocultural, ecolégico, de salud, de sustentabilidad ambiental, de desarrollo |,
lcomunitario, etc.
— S incidencia en la realizacion de proyectos de investigacion y desarrollo de Ia Universidad Veracruzana en [os ambitos Geportivo, cultural, agroforestal, biocultural, ecolégico, de salud, de sustentabilidad ambiental, de desarrollo |,
lcomunitario, etc.
oaraca an pecro atian citania en 1 eaizacin o proyectss G esigacon Y desarols e Lnersid Varacrizana o G0 Gaporvs, s, agelresal,BoEurl cogie, Ga o, s ysaniabiead ambent.de desaols o1
I Comatcarco incidencia en la realizacion de proyectos de investigacion y desarrollo de a Universidad Veracruzana en [os &mbitos Geportivo, cultural, agroforestal, biocultural, ecolégico, de salud, de sustentabilidad ambiental, de desarrollo [, o

6. De tres afios a la fecha,

Si( X)No(

la organizacion se ha

6.1 Mencione con qué instancias:

culado con otras organizaciones, grupos, colegios de entre otros, para realizar su trabajo o acciones?

Instancia Nombre de la instancia Temas en que se vinculé Tiempo de la vinculacién Afio de la
Institucion Académica Universidad Veracruzana Proyectos en Conjunto De a2 afos 2017
Instituciones Privadas/Fundaciones Fundacion Televisa - Becalos Proyectos en Conjunto [De 1a 2 afos 2018
Organizacion de la Sociedad Civi [Asociacion Mexicana de Bancos - Becalos Proyectos en Conjunto De 1a 2 afos 2018
Institucién Académica [CONALEP Veracruz Proyectos en Conjunto [De 6 meses a 1 afio 2019
) ) Otro
Institucion Académica Ibero Puebla . alaboracién académica para Foro Emprendimiento _|'1€n05 de 6 meses 2019
Gobierno Direccién Desarrolio Econémico Municipal Xalapa Proyectos en Conjunto [Menos de 6 meses 2019
Gobierno 6n de Veracruz Difusién de Actividades [De 6 meses a 1 aio 2018
Instituciones Privadas/Fundaciones Espacio Empresarial [Asesoria Técnica [De 6 meses a 1 afio 2019
Instituciones Privadas/Fundaciones Fundaci6n BBVA Bancomer AC Proyectos en Conjunto [De 6 a 10 afos 2017
Gobierno Direccion General de Productividad y Desarrollo Tecnolégico de la SAGARPA Proyectos en Conjunto De2a5 anos 2017
Sobierno Fideicomiso PibicodelFondo Ambientl Veracrzano delGobiema de Estado de Proyectos en Conjunto e 122 afos Hots
Gobierno de Cérdoba Proyectos en Conjunto De 1a 2 afos 2017
Gobierno H de Xalapa Proyectos en Conjunto [De 1a 2 afos 2019
Otro IAVON COSMETICS MANUFACTURING S.DE R.L. DE C.V. Proyectos en Conjunto IDe 6 meses a 1 afio 2019
Otro Nestlé Servicios Industriales S. A. De C.V Proyectos en Conjunto De 122 afios 2018
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] SECCION il ]
SITUACION ACTUAL DE LA ORGANIZACION

Esta seccion debera llenarse con datos de la situacion administrativa, financiera y contable de la organizacion
considerando unicamente el ano que esta informando.

1.- éLa organizacidn participé en algin mecanismo de participacion ciudadana durante el afio que informa?
Si( )No( X)

1.2 Escriba el o los motivos por los cuales la organizacion no participa en algin mecanismo de participacion
ciudadana:

No se ha logrado encontrar el tema o estrategia adecuado para nuestros beneficiarios

2. i{La organizacion cuenta con la autorizacion vigente por parte del Servicio de Administracion Tributaria (SAT),
para ser donataria autorizada y expedir recibos deducibles de impuestos?
Si( X)No( )

2.1 Indique el numero de oficio de autorizacion emitido por el SAT:
325-SAT-30-111-12390
2.2 Seiale la(s) Actividad(es) autorizada(s), puede agregar mas de una:

Actividad(es) autorizada(s)
La atencién a requerimientos basicos de subsistencia en materia de alimentacién, vestido o vivienda
Orientacidn social, educacién o capacitacién para el trabajo.
Apoyo para el desarrollo de los pueblos y comunidades indigenas
Investigacidn cientifica o tecnoldgica que se encuentren inscritas en el Registro Nacional de Instituciones Cientificas y
Tecnoldgicas
La promocidn y difusiéon de musica, artes plasticas, artes draméticas, danza, literatura, arquitectura y cinematografia,
conforme a la Ley que crea al Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura, asi como a la Ley Federal de Cinematografia
El apoyo a las actividades de educacidn e investigacién artisticas de conformidad con lo sefialado en el inciso anterior

La promocién de la participacién organizada de la poblacién en las acciones que mejoren sus propias condiciones de
subsistencia en beneficio de la comunidad o en la promocién de acciones en materia de seguridad ciudadana

Otra

3. éLa organizacién tuvo vinculacion o acciones en el ambito internacional durante el afo que informa?

Si( )No( X)

4. Considerando que la Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad
Civil define a las redes como “agrupaciones de organizaciones que se apoyan entre si, prestan servicios de
apoyo para el cumplimiento de su objeto social y fomentan la creacion y asociacidn de organizaciones”, u otros
fines que permiten la interrelacién de su trabajo con el de otras organizaciones para lograr un propdsito, éla
organizacion pertenece a alguna red de organizaciones de la sociedad civil?

Si( )No( X)

5. Considerando que los colaboradores son las personas fisicas que contribuyen a cumplir con el objeto social de
la organizacidn, y no necesariamente cuentan con voz y voto en la toma de decisiones. Indique si cuenta con
ellos:

Si( X)No( )

5.1 Indique el numero de colaboradores por sexo con los que cuenta la organizacién y, de ellos en qué rango de
edad se encuentran:

Edad Hombres Mujeres Total
18 a 28 0 0 0
29 a39 0 0 0
40a50 3 0 3
51a65 4 2 6
66 en adelante 10 1 11
Total: 17 (Diecisiete) 3 (Tres) 20 (Veinte)

5.2 Indique el perfil profesional de los colaboradores que apoyan actualmente a la organizacion y, de ellos

cuantos son hombres y mujeres:
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Profesion Hombres Mujeres Total
Contaduria 4 3 7
Administracién 2 0 2
Ingenieria 3 0 3
Medicina 2 0 2
Otro (especifique) :Lic. en Derecho 3 0 3
Otro (especifique) :Arquitecto 2 0 2
Otro (especifique) :Empresario 1 0 1
Total: 17 (Diecisiete) 3 (Tres) 20 (Veinte)

6. Seleccione el tipo de érgano de gobierno con el que cuenta la organizacion para la toma de decisiones,
seleccione seglin sea el caso sélo una opcion:

Tipo de Organo de Gobierno o Representacién

Patronato
Consejo Directivo X
Consejo de Administracion
Director General u Homologo
Otro (especifique):

6.1 Indique el niimero de personas del Organo de Gobierno que intervienen en la toma de decisiones y cuantos
son hombres o mujeres:

Organo de Gobierno o Representacién Hombres Mujeres Total
Patronato 0 0 0
Consejo Directivo 2 2 4
Consejo de Administracién 0 0 0
Director General u Homologo 0 0 0
Otro (especifique) 0 0 0
Total: 2 (Dos) 2 (Dos) 4 (Cuatro)
7. iLa organizacién cuenta con personal remunerado?
Si( X)No( )

7.1 Indique el niimero, el sexo y el grupo de edad del personal remunerado con los que contd la organizacion
durante el afio que informa:

Rango de edad Hombres Mujeres Total
18 a 28 10 4 14
29a39 46 9 55
40 a 50 27 5 32
51 a 65 14 0 14
66 en adelante 1 1 2
Total: 98 (Noventa y ocho) 19 (Diecinueve) 117 (Ciento diecisiete)

7.2 Seiiale que porcentaje del personal remunerado cuenta con seguridad social segiin sexo:

Porcentaje del per::;::i;:rgtlsr;i?::io que cuenta con Hombres Mujeres Total
Entre 0% y el 20% 0 0 0
Entre el 21% y el 40% 0 0 0
Entre el 41% y el 60% 0 0 0
Entre el 61% vy el 80% 0 0 0
Entre el 81% y el 100% 98 19 117
Total: 98 (I:g\l:(e)l;ta Y 9 (Diecinueve)|117 (Ciento diecisiete)

8. {La organizacion se apoya de trabajo voluntario para realizar sus funciones y/o actividades
administrativas/operativas?

Si( X)No( )

8.1 Describa a continuacidn, el rango de edad y las horas promedio al aiio, de las personas voluntarias que
apoyaron a la organizacion durante el afio que informa:
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Horas
promedio al | Total de horas . Total de horas
N . = Horas promedio al . N
Total ano promedio al afio . - promedio al aio
Rango de Voluntarios | aportadas | aportadas por Total Voluntarias | afo aportadas por aportadas por
edad P P P mujeres (C) cada voluntaria P P
hombres (A)| por cada voluntarios muijer (D) voluntarias
voluntario | hombres (AxB) ) Mujeres (CxD)
hombre (B)
18a28 |0 0 0 0 0 0
29a39 |0 0 0 0 0 0
40a50 |2 80 160 0 0 0
51a65 |3 80 240 1 80 80
6ben g 80 400 0 0 0
adelante
240 300
Total: 10 (Diez) (Doscientos ! 1 (Uno) 80 (Ochenta) 80 (Ochenta)
(Ochocientos)
cuarenta)

8.2 Si la organizacion se apoya o cuenta con alguno de los siguientes rubros que posibiliten el trabajo voluntario:

Coordinador(a) del Voluntariado |

9. Senale, écon cuadl de los siguientes elementos cuenta su organizacion para dar seguimiento interno al trabajo
que realizan?

Tipo

Informe de actividades

Indicador de cumplimiento de metas
Lista de beneficiarios

Encuestas de satisfaccién

10. Indique en el rubro correspondiente el porcentaje que esa fuente de financiamiento aporté al total de los
recursos manejados por la organizacion durante el aiio que informa. Debe cuidar que el porcentaje final sea de
100 por ciento exacto. Los porcentajes se deben capturar en niimeros enteros sin decimales (ejemplo: 10, 18,
23, etc.) sin especificar el monto ($).

Se podra informar en ceros (0%) Unicamente cuando la organizacion no haya obtenido ingresos por cualquiera
de los conceptos sefalados a continuacidon. Para ello debera dejar los espacios en blanco sin hacer ninguna
anotacion.

Cuotas de recuperacién 12
Financiamiento publico estatal 1
Financiamiento publico municipal
Otro 1
Donantes nacionales privados (personas fisicas y 82
morales)

Total:(100

10.1 éCuales son los pasos o el método que utiliza la organizacion para vincularse con los donantes privados?
Maximo 150 palabras.

1.-Identificar las posibilidades del donante para ofrecer oportunidades de dar. 2.- Informar al prospecto sobre los programas de
la Fundacién. 3.- Motivar al donante y obtener el donativo. 4.-Garantizar la colaboracidn constante del donante.

11. Indique si cuenta con mecanismos de transparencia que permitan a cualquier ciudadano(a), acceder de
manera publica a informacidn de la organizacion.

Si( X)No( )

11.1 Seiiale que informacidn transparenta la organizacion y el medio que utiliza para ello. Puede agregar mas de
una opcion:

Tivo de informacién disponible Medio utilizado para Frecuencia de
P P difundirlo actualizacién o difusién
Otra |nformaIC|on (.espeluflque).: Pagina web oficial con un apartado de Pagina web Anual
Transparencia, obligaciones e informes

12. La organizacion otorga o proporciona capacitacion?
Si( X)No( )
12.1 Describa en que temas otorga capacitacion.
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‘s I s . Numero de
¢ ?
¢A quién va dirigido? Tema de la capacitacion Gratuito asistentes
Temas que apoyan el impulso y desarrollo de la micro-
Personas externas de la organizacién pequefia-mediana empresa, para fortalecer su No 346
competitividad y productividad.
Otra .(especmque).: Estudiantes de todos Conferencias en educaciéon ambiental Si 400
los niveles educativos
Instituciones privadas Control de fauna, primeros auxilios y disuasion de fauna [No 300
Talleres con Nat Geo México: Manejo de fauna venenosa
Personas externas de la organizacién y no venenosa, Técnicas de observacién e identificacién [No 400
de aves y fotografia de flora y fauna

12.2 Describa con que instalaciones (sala o auditorio), equipo (computadora y cafidon) o mobiliario (sillas, mesas,
escritorios o pizarron) cuenta la organizacion que permitan ofrecer capacitacion.

Tipo

Descripcion

Condiciodn fisica

Instalaciones

Sala de Usos Mdltiples (4 mt ancho x 7 mt largo), capacidad maxima 18 pax,
Rotafolio Pintarrén Cafion Clima Wi Fi

Excelente

-10 -
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FIRMA

Declaramos bajo protesta de decir verdad que los datos aqui asentados, son fidedignos, vigentes y que no
incurrimos en ninguno de los supuestos sefialados en los articulos 8 y 30 de la LFFAROSC. De igual forma, y
conforme a lo establecido en la fraccién V del articulo 7 de la ley en comento se entrega el Informe Anual.

Nombre del Representante Legal Facundo Enrique Pacheco Rojas

Numero de Certificado Digital: ff8kgu02kGkVq53IqD4s5DiSPQYxrN1/vbdS/0jE707/hsZXFDZUclj3uCtsPdfVZjRFBQCmr8zwbpZXGjsTGQ==
Caracteres de Autenticidad: fe89acbc00b97886¢f2b268089f80a61

Fecha y hora: 2020-01-24 12:02:37
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